Municipio de Missal Yg @z

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6712 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

REGULAMENTA O PERIODO DE INSCRICOES E
DATA DA CONSULTA PUBLICA REALIZADA COM A
PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR NAS
INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA
DE ENSINO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Missal, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o Plano Municipal de Educagdo e do PCCRM - Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao dos profissionais do Magistério Publico da Rede Municipal de Ensino
de Missal Lei N° 1.894 de 30 de dezembro de 2025:, em conformidade com a Lei N° 1.919
de 02 de junho de 2026 e o Edital N° 003/2026 da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura referente a Lista de Candidatos Aprovados no Curso Preparatdrio para Gestores
Escolares, de 29 de julho de 2026,

DECRETA

Art. 1° - O processo de Consulta PUblica de diretores nas Instituicdes Educacionais
da Rede Publica Municipal, de Escolas e dos Centros Municipais de Educa¢do Infantil, sera
precedido de Consulta Pdblica com a participacdo da comunidade escolar, por indicacdo
direta, secreta e facultativa, sendo proibida a indicacdo por representagao.

Art. 29 - A Consulta Pablica dos diretores nas Instituicdes de Ensino, serd realizada
no dia 25 de novembro de 2026 e regulamentada pelo presente Decreto. '

Art. 3° - O mandato dos Diretores serd de 3 (trés) anos, iniciados a partir do dia 1°
de janeiro do ano subsequente a realizag@o das consultas publicas.

Art. 4° - O servidor que desejar participar da Consulta Piblica na condicdo de cargo
de Diretor, tendo seu nome publicado no Edital n® 003/2026, de 29 de julho de 2026, devera
protocolar sua inscrigdo na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura entre os dias 19 e 30
de outubro de 2026, em horario de expediente, devendo no ato da i'nscrigéo anexar:

I - Requerimento de inscrigao conforme consta no anexo I deste Decreto.

II - Plano de Agdo da Gestdo conforme formuldrio em anexo II, deste Decreto, que
contemple as necessidades especificas da Instituicdo de Ensino onde esteja concorrendo,
observadas as diretrizes da politica educacional e as normas do sistema de ensino.

III - Certid@o Negativa Pessoa Fisica Civel e Criminal.

Fone: (45) 3244-8000 - CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceigdo, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.736-021 | Missal | Parana
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ESTADO DO PARANA

Art. 5° - Havera em cada Instituicdo de Ensino, uma Comissdo Eleitoral, nomeada

pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, que se encarregara da conducdo do

processo de escolha do candidato.
DA COMISSAO DA ELEICAO

Art. 6° - A Comissdo Eleitoral em cada uma das Instituicdes sera designada pela
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, e composta por quatro membros, sendo 01 (um)
do quadro do Magistério da Instituigdo, 01 (um) do quadro geral dos servidores da
Instituicdo, 01 (um) da APMF ou Conselho Escolar e 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura ou do Conselho Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico — Os candidatos ndo podero integrar a Comiss3o da Consulta Pablica.

Art. 7° - Compete a Comissdo Eleitoral:

I - Elaborar a relagdo dos votantes, em ordem alfabética para a mesa de votacgo.

IT - Convocar e dirigir uma Assembleia Geral da comunidade escolar para apresentacdo do
Plano de Agdo da Gestdo pelos candidatos, em conformidade com o II do Art. 4° deste
Decreto.

III - Encaminhar o processo eleitoral junto as mesas receptoras.

IV - Guardar o material da consulta plblica que Ihe for entregue, apds o encerramento do

processo até a entrega dos mesmos junto & Secretaria Municipal de Educaco e Cultura.

CAPITULO IV
DAS MESAS RECEPTORAS

Art. 89 - As mesas de votagdo serdo instaladas em local adequado, que assegure a
-privacidade e o voto secreto do eleitor.
§ 1°: A mesa recolhera os votos dos eleitores conforme o horério a seguir:
I - Instituicdo de Ensino que atende num periodo de 8 horas ou mais, a votacdo acontecera
das 8h00min as 16h00min.

II - Instituigdes de Ensino que atendem pelo periodo vespertino, a votacdo acontecerd das
13h30min as 16h00min.

§ 2°: Cada Instituicdo de Ensino terd uma Unica mesa de votacdo e uma receptora, onde

haverd uma listagem de eleitores, organizada pela Comiss&o Eleitoral.
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§ 3°: Ndo serd permitido, no recinto ocupado pelas mesas receptoras, qualquer tipo de
propaganda dos candidatos.

Art. 9° - A mesa sera composta pelos membros da Comissdo Eleitoral, tendo como
Presidente o representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ou do Conselho
Municipal de Educagdo e como Secretdrio(a), representante do Magistério.

§ 1°: Na auséncia tempordria do Presidente, o Secretario(a) ocupara suas funcdes,
respondendo pela ordem e regularidade do processo eleitoral.
§ 2°: Ndo poderdo ausentar-se, simultaneamente, Presidente e Secretario(a).

Art. 10 - Apds a identificacdo, o votante assinard ou no caso de ser analfabeto,
deixara sua impress3o digital na lista de votantes, recebendo uma cédula oficial, carimbada e
rubricada pelo Presidente e Secretério(a). Em caso de mais de um candidato, os nomes
estardo em ordem alfabética.

Paragrafo Unico — No constando na folha de votagdo o nome de algum eleitor, este
deverd comprovar sua condigdo e somente apds, seu nome serd incluido na listagem pela
mesa, e permitido o voto.

Art. 11 - A cédula de votag&o sera fornecida pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, devendo trazer carimbo de identificacdo da Instituicdo de Ensino e rubrica do
presidente e secretario da mesa receptora.

Art. 12 - Dos trabalhos da mesa de votagdo serd lavrada a respectiva Ata.

Art. 13 - Compete a Mesa de Votacgo:

I - Solucionar, imediatamente, todas as dificuldades ou duvidas que ocorrerem.

IT - Autenticar, com suas rubricas, as cédulas oficiais.

III - Lavrar a Ata de Votagdo, anotando todas as ocorréncias.

IV - Concluida a votagdo, remeter a documentacdo referente a consulta publica, para a
mesa apuradora.

Paragrafo Unico — Nos casos de duvida, a mesa fard o voto em separado recolhendo-o em
envelope que sera devidamente fechado e depositado na urna, com registro na Ata para
posterior apreciacdo pelos apuradores.

Art. 14 - Caso houver necessidade, nas Instituicdes de Erisino, as 16h00min, o
Presidente da mesa, determinara que sejam distribuidas senhas aos presentes habilitando-os

a votar e impedindo aqueles que se apresentarem apds esse horario.

DAS APURACOES
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Art. 15 - A apuragdo serd realizada na Camara de Vereadores com a participacdo da
Comissao Eleitoral da Instituicdo de Ensino e logo apds a chegada da urna e efetuada
imediatamente ap0s a entrega da Ultima urna no local, obedecendo-se o critério ordem de
chegada para a realizagdo da contagem dos votos.

Art. 16 - A Mesa de Apuragao sera constituida por trés escrutinadores, designados
pela Secretaria Municipal de Educagg@o e Cultura, ndo podendo ser integrada por nenhum dos
candidatos.

Art. 17 - Antes de se iniciar a apuraga@o, devem ser resolvidos os casos de votos em
separado, caso existam.

Art. 18 - Serdo nulas as cédulas que:

I - Nao correspondem ao modelo oficial.

II - Assinalarem mais de um nome.

III - Contenham expressdes, frases ou palavras que possam identificar o votante.

IV - Ndo estiverem rubricadas pela mesa de votacao.

V - Estiverem sem o carimbo com o nome da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo Unico - As dtvidas que forem levantadas na escrutinagao serao resolvidas pela
Mesa Apuradora, em decisdo da maioria dos votos, cabendo recurso da mesma & Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 19 - Nas Instituicdes de Ensino onde houver apenas um candidato, ele devera

ter aprovagao da maioria dos votantes, 50% mais um.

§ 1° - Ndo serdo computados como votos validos os votos brancos e nulos.

§ 2° - Em caso de empate, sera considerado vencedor, em ordem de prioridade, o candidato
que:

I - Tenha maior habilitagdo na area do magistério.

II - Tenha mais tempo de trabalho no magistério municipal.

III - Tenha mais tempo de trabalho na Instituicdo de Ensino.

Art. 20 - Na hipdtese de ndo haver candidato inscrito para a consulta publica, e no
caso especifico do Centro Municipal de Educagdo Infantil Primeiros Passos, por tratar-se de
unidade nova, sem comunidade escolar constituida, em virtude de seu funcionamento ter
inicio previsto para o ano de 2027, o Prefeito Municipal nomeara o Diretor que exercera o
mandato, por indicagdo da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, nos termos do Edital
n° 003/2026. ’

Fone: (45) 3244-8000 - CNPJ: 78.101.847/0001-50 - Rua Nossa Senhora da Conceig&o, 555 - Centro | Caixa Postal 01 | 85.736-021 | Missal | Parana




Municipio de Missal ﬁ:'
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Art. 21 - Concluidos os trabalhos de escrutinacdo e lavratura da Ata, deverdo os
membros da mesa apuradora adotar os seguintes procedimentos:
I - Encaminhar as Atas de Votagéo e Apuragdo a Secretaria Municipal de Educacio e Cultura.
IT - Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura para guardar, no prazo de 30
(trinta) dias, todo o material das elei¢bes.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - Fica estabelecido o dia 25 de novembro para a realizacdo da Consulta
Plblica, sem interrupgdo das atividades previstas no Calenddrio Escolar.

Art. 23 - Caso o diretor da Instituicdo de Ensino se candidatar, perdera as
prerrogativas e fungdes de seu cargo, pelo prazo de 48 (quarenta e oito) horas antes da
data marcada para o pleito e terminando & zero hora do dia imediato a Consulta Piblica.

Art. 24 - Os casos omissos deste Decreto serdo resolvidos pela equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura e pela Assessoria Juridica da Administracio Municipal.

Art. 25 - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura supervisionar e
coordenar, e as Instituigdes de Ensino executar o processo da Consulta Publica Escolar.

Art. 26 - Os atuais Diretores permanecerdo em exercicio com todas as
responsabilidades que lhe sdo cabiveis, até a transmissdo do cargo ao novo nomeado,
oportunidade em que fardo a entrega de balango financeiro, acervo documental e inventario
de material da instituicdo documentado.

Art. 27. Fica estabelecido o seguinte cronograma eleitoral:

DATAS ATIVIDADES
Setembro Divulgagao do Processo Eleitoral
Outubro Divulgag@o da Comissdo Eleitoral

De 19 a 30 de outubro Inscricdes dos Candidatos para concorrer na Consulta Publica

De 06 de novembro Homologagao das inscri¢bes

De 09 a 19 de novembro | Apresentacdo para Comunidade Escolar do Plano de Acdo da

Gestdo Escolar

Dia 25 de novembro Consulta Publica
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Art. 28 - Na vacancia da fungdo de Diretor durante o mandato, responderd pela
fungdo o diretor nomeado pelo Prefeito Municipal, por indicacdo da Secretaria Municipal de
Educagao, que completara o mandato.

Art. 29 — Fica revogado o Decreto n® 6053 de 10 de setembro de 2023.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MISSAL, 16 DE SETEMBRO DE 2026

Clarice Maria

Secretaria Municipal ucagao e Cultura

Amrra ri

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

ANEXO I
REQUERIMENTO

Servidor(a):

CPF:

RG:

Residente na Rua:
Bairro:

Telefone:

Cargo:

Abaixo assinado (a), servidor (a) desta Prefeitura Municipal, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, vem respeitosamente requerer a Vossa Senhoria conceder o
seguinte:

Inscrig8o para concorrer ao cargo de DIRETOR na(o) (nome da Escola ou CMETI):

Nestes Termos, Pede Deferimento.
Missal, de de 2026.

Assinatura:
Para uso da Secretaria Municipal de Educagio:

() Deferido (atende aos requisitos do Decreto que regulamenta o Processo Eleitoral 2026)
() Indeferido (vide folha de informagBes e despachos)
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&

ANEXO II

PLANO DE GESTAO ESCOLAR
— Identificacao
Unidade Escolar:
Candidato(a):
Periodo de gestdo:
— Orientacao aos candidatos
O Plano de Gestdo Escolar devera apresentar uma proposta de trabalho fundamentada no
diagndstico da realidade da instituicdo, considerando suas potencialidades, necessidades e
desafios. Para cada dimensdo, o candidato devera estabelecer objetivos, metas, acdes,
responsaveis, prazos e indicadores de acompanhamento.
1. DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR
Quais sao as principais potencialidades da escola?
Quais sao os principais desafios que precisam ser enfrentados?
Quiais dados, indicadores e informagdes serdo considerados para definir as prioridades?
Quais sao as prioridades que deverdo orientar a gest3o, em cada ano de gest&o?
2. DIMENSOES DO PLANO DE GESTAO
Eixo 1 — Gestdo democratica e participagdo
Necessidade identificada:
Objetivo:
Meta:
Como seré garantida a participacdo da comunidade escolar?
Indicadores para acompanhamento:
QUADRO SINTESE:

Ano Periodo Acoes Prioritarias

1° Semestre

2027
20 Semestre

1° Semestre

2028

20 Semestre
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10 Semestre

2029

2° Semestre

Eixo 2 — Gestdo pedagogica e aprendizagem

Quais sdo os principais desafios relacionados a aprendizagem por turma/ano?

INFANTIL 4 E 5 - Oralidade, Coordenacdo Motora Ampla e Fina,

ALFABETIZAGAO - 1° E 2° ANO

3° ANO: agdes para estudantes que ainda apresentam dificuldades de alfabetizacdo; acbes
de recomposicdo das aprendizagens; estratégias para ampliar fluéncia e compreensdo
leitora; estratégias para produgdo escrita; estratégias para desenvolvimento do raciocinio
matematico...

4% ANO: acOes de recomposigdo; estratégias para leitura e compreensdo de diferentes
géneros textuais; estratégias para producdo escrita, estratégias para Matematica.

59 ANO: quais habilidades essenciais ainda ndo estdo consolidadas; quais aprendizagens
deverdo ser priorizadas; agOes de recomposicdo; estratégias para leitura e interpretacdo;
estratégias para produgdo textual; estratégias para Matemética e resolucdo de problemas;
como sera garantida a consolidagéo das aprendizagens essenciais antes da transicdo para os
anos finais.

Como serao acompanhados os resultados?

QUADRO SINTESE:

Ano Periodo Acoes Prioritarias
INFANTIL4 e 5

1° Semestre

2027
20 Semestre
1° Semestre
2028
29 Semestre
1° Semestre
2029

2° Semestre
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ALFABETIZAGAO — 10 e 20 ANO
10 Semestre
2027
20 Semestre
1° Semestre
2028
2° Semestre
1° Semestre
2029
20 Semestre
39 ANO
1° Semestre
2027
29 Semestre
1° Semestre
2028
29 Semestre
1° Semestre
2029
20 Semestre
40 ANO
1° Semestre
2027
20 Semestre
1° Semestre
2028
20 Semestre
1° Semestre
2029
29 Semestre
50 ANO
1° Semestre
2027
29 Semestre
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10 Semestre

2028
2° Semestre

1° Semestre

2029
2° Semestre

Eixo 3 — Gestdo de pessoas e valorizagdo profissional
Quais necessidades da equipe foram identificadas?
Objetivo:

Agdes para fortalecer o trabalho coletivo:

Estratégias de escuta e valorizacdo dos profissionais:

QUADRO SINTESE:
Ano Periodo AcOes Prioritarias
1° Semestre
2027
20 Semestre
1° Semestre
2028
29 Semestre
1°© Semestre
2029
20 Semestre

Eixo 4 — Gestao administrativa'

Principais necessidades administrativas identificadas:

Obijetivo:

AgOes prioritarias:

Como sera realizado 0 acompanhamento dos processos administrativos?
QUADRO SINTESE:

Ano Periodo AgOes Prioritarias
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19 Semestre
2027

29 Semestre

19 Semestre
2028

2° Semestre

1° Semestre
2029

2° Semestre

Eixo 5 — Gestdo financeira e transparéncia

Principais necessidades/prioridades para utilizagao dos recursos:
Objetivo:

Acoes propostas:

Como sera garantida a transparéncia e a participacdo nas decisdes?

QUADRO SINTESE:
Ano Periodo AgOes Prioritarias
1° Semestre
2027
2° Semestre
1°© Semestre
2028
29 Semestre
1° Semestre
2029
2° Semestre

Eixo 6 — Infraestrutura, patrimonio e ambientes educativos
Problemas/necessidades identificados:

Prioridades:
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AgOes propostas:

Como sera realizado 0 acompanhamento?

QUADRO SINTESE:
Ano Periodo Acdes Prioritérias
1° Semestre
2027
2° Semestre
1° Semestre
2028
2° Semestre
1° Semestre
2029
20 Semestre

Eixo 7 — Relagdo escola, familia e comunidade
Como caracteriza atualmente essa relagdo?

O que precisa ser fortalecido?

Agdes propostas:

Como sera avaliada a participacdo das familias?

QUADRO SINTESE:

Ano Periodo Acdes Prioritarias
19 Semestre

2027
2° Semestre
1° Semestre

2028 '
2° Semestre
1° Semestre

2029
2° Semestre
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Eixo 8 — Inclusdo, equidade e convivéncia
Quais desafios a escola apresenta nessa dimensao?
Objetivo:

AcOes propostas:

Como sera acompanhado o atendimento as necessidades dos estudantes?

QUADRO SINTESE:
Ano Periodo AgOes Prioritarias
19 Semestre
2027
20 Semestre
1° Semestre
2028
2° Semestre
1° Semestre
2029
2° Semestre

Eixo 9 — Frequéncia, permanéncia e acompanhamento dos alunos
Quais situagdes de infrequéncia ou risco de abandono foram identificadas?
Meta:

AcOes propostas:

Estratégias de acompanhamento:

QUADRO SINTESE:

Ano Periodo AcOes Prioritarias

19 Semestre

2027
29 Semestre

19 Semestre
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29 Semestre

10 Semestre

2029

20 Semestre

Eixo 10 — Monitoramento e avaliacdao da gestao

Quais indicadores serdo utilizados para avaliar a gestao?

Com que periodicidade os resultados serdo analisados?

Como a comunidade escolar sera informada sobre os resultados?
Quais estratégias serdo utilizadas para replanejamento das agdes?
QUADRO SINTESE:

Ano Periodo AgOes Prioritarias

1© Semestre

2027
2° Semestre
1°© Semestre
2028
20 Semestre
1° Semestre
2029

20 Semestre

3. COMPROMISSO DO CANDIDATO

Quais principios deverdo orientar sua atuacédo como diretor(a)?

Como pretende garantir que o Plano de Gestdo seja construido e executado de forma
coletiva?

Como pretende avaliar, ao longo da gestdo, se as agdes propostas estdo produzindo os
resultados esperados?

QUADRO SINTESE:

Ano Periodo Acdes Prioritarias
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1°© Semestre
2027

2° Semestre

1° Semestre
2028

20 Semestre

10 Semestre
2029

20 Semestre

Assinatura do(a) candidato(a):
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