Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

EDITAL N© 033/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

O Senhor Eugenio Schwendler, Prefeito Municipal de Missal, em Exercicio, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal,
da Lei Municipal n® 1.747, de 20 de abril de 2023, da Lei n® 1.803, de 30 de abril de 2024, da Lei n°
1.804, de 30 de abril de 2024, da Lei n® 1.812, de 12 de junho de 2024 CONSIDERANDO o Edital n®
054/2023, de 05 de maio de 2023, o Edital de Classificacio Final e Homologagdo Final n° 066/2023,
de 06 de junho de 2023, o Edital de Retificagdo n® 067/2023, de 07 de junho de 2023, e o Edital de
Ampliacdo de Vagas n® 027/2025, de 11 de marco de 2025, o requerimento protocolado sob o n®
1477/2025 de 20 de margo de 2025 e a Portaria n® 262/2025, de 24 de margo de 2025,

RESOLVE

CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2023, para comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo
improrrogavel de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagio do presente Edital, para
apresentagdo dos documentos necessérios para a nomeagdo:

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | LISTA - AMPLA CONCORRENCIA

NOME PONTOS | CLASSIFICAGAO | PD | PA
LUCINEIA APARECIDA TAVARES 50,00 100 NAO [ NAO
RICHARD PEREIRA DA ROSA 50,00 110 NAO |[NAO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LISTA - AMPLA CONCORRENCIA

NOME PONTOS | CLASSIFICACAO PD | PA
MARLEY REINEHR 10,00 340 NAO N)Z\O
MARINES PASQUALLI 10,00 350 NAO |NAO
ROSELI DE MORAIS ANTUNES LIMA 10,00 36° NAO |NAO

O ndo comparecimento no prazo estabelecido sera considerado como desisténcia da
vaga e implicara na perda da vaga.

A nomeacdo dar-se-a no dia 1° de abril do corrente ano.

Municipio de Missal, Estado do Parand, em 24 de margo de 2025.
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