MPPR 22 Promotoria de Justica da Comarca de Medianeira

Ministério PUblico do Parand

RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N2 01/2025

Procedimento Preparatério n. MPPR-0091.25.000587-2

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por suas Promotoras de
Justica infra-assinadas, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 127, caput, combinado com o
art. 129, incisos Il e lll, da Constituicdao Federal; art. 120, incisos | e VI da Constituicdo do Estado do
Parana; art. 27, inciso | da Lei Federal n2. 8.625/93 (Lei Organica do Ministério Publico); artigos 57,

inc. V e 58, inc. VIl da Lei Organica do Ministério Publico do Parana (Lei Complementar n2 85/99):

1. CONSIDERANDO que é fungao institucional do Ministério Publico “zelar
pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevdncia publica aos direitos
assegurados nesta Constitui¢Go, promovendo as medidas necessdrias a sua garantia” (art. 129,

inciso I, da Constituicdo Federal de 1988);

2. CONSIDERANDO que o artigo 27, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei
Federal n. 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, o qual faculta ao Ministério Publico expedir
recomendacdo administrativa aos 6rgaos da administracdo publica federal, estadual e municipal,

requisitando ao destinatdrio adequada e imediata divulgacao;

3. CONSIDERANDO que a Lei Federal n? 8.742/93 (Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS), em seu artigo 62-A estabelece que a Secretaria de Assisténcia Social é a
responsdvel pela gestdo da Politica de Assisténcia Social, devendo dispor de equipe técnica minima
para o desenvolvimento de suas a¢des, em especial na area de alta complexidade, que envolve o
atendimento a individuos e familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, em situacao

de ameaga ou violagdo de direitos;

4. CONSIDERANDO que para dar efetivo cumprimento a Politica Nacional

de Assisténcia Social, foi aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, por meio da

medianeira.2prom@mppr.mp.br




Pyt 2? Promotoria de Justica da Comarca de Medianeira
i | MPPR

Ministério PUblico do Parand

Resolugdo n? 269 de 2006, a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/RH/SUAS), que trata da estruturacdo do trabalho e qualificacdo dos
trabalhadores, com vistas a garantir a qualidade dos servigos socioassistenciais disponibilizados a

populacao;

5. CONSIDERANDO que a efetividade dos servigos de assisténcia social, em
especial os de alta complexidade, é diretamente impactada pela disponibilidade e qualificagao da
equipe técnica, composta por profissionais como psicdlogos e assistentes sociais, conforme

normativas especificas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

6. CONSIDERANDO que para um Municipio de Pequeno Porte | (até 2.500
familias referenciadas), a NOB-RH/SUAS estabelece que a equipe de referéncia do CRAS deve ser
composta por, no minimo, dois técnicos de nivel superior (sendo um assistente social e,

preferencialmente, um psicélogo) e dois técnicos de nivel médio;

7. CONSIDERANDO que para municipios de Pequeno Porte |, embora ndo
haja obrigatoriedade de implementar um CREAS, deve ser estruturada uma Equipe Técnica de
Referéncia da Protec¢ao Social Especial, vinculada ao 6rgdo gestor da assisténcia social, que deve

conter minimante um assistente social exclusivo para tal encargo e um psicélogo;

8. CONSIDERANDO que no ano de 2024 ja houve a instauracdao do
Procedimento Administrativo MPPR - 0091.23.000230-4, em razdo da mesma falta de

profissionais;

9. CONSIDERANDO que a equipe do CRAS do Municipio de Missal é
composta unicamente por uma psicéloga e uma assistente social, em desconformidade com o

estipulado na NOB-RH/SUAS;
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10. CONSIDERANDO que a atual equipe técnica da Alta Complexidade em
Missal possui apenas uma Psicéloga, contratada via Processo Seletivo Simplificado, o que contraria

as determinagdes da NOB-RH/SUAS;

11. CONSIDERANDO que a contratacdo de profissional tempordrio
contraria o principio da efetividade e da profissionalizacdo da politica de assisténcia social, que

prioriza o vinculo estatutario (concurso publico) para a execug¢ao de servigos continuados;

12. CONSIDERANDO que nos ultimos doze meses foram registrados no
ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Municipio de Missal 1.825

atendimentos, sendo que a atual composicdo da equipe aponta para o irregular e insatisfatério

atendimento a populacdo usuaria desta politica social;

RESOLVE expedir a presente RECOMENDACAQO ADMINISTRATIVA ao Exmo.

Prefeito do MUNICIPIO DE MISSAL, Sr. ADILTO LUIS FERRARI e a Senhora Secretiria de
Assisténcia Social do Municipio de Missal/PR, CARINA INES SPOHR BIRCK, para que ,em vista das
circunstancias apuradas, no exercicio de suas atribuicdes e em cumprimento as disposicdes ora

mencionadas, no prazo de_ 60 (sessenta dias):

a) Promova a adequac¢do da Equipe de Referéncia do CRAS, que dever3,

ter, no minimo, os seguintes profissionais: 01 (um/uma) Coordenador(a) com nivel superior,

concursado(a) e com experiéncia comprovada em trabalhos comunitarios e gestdo de programas,

projetos, servicos e beneficios socioassistenciais, 02 (dois/duas) Técnicos(as) de Nivel Superior,

sendo obrigatoriamente 01 (um/uma) Assistente Social e, preferencialmente, 01 (um/uma)

Psicélogo(a) e 02 (dois/duas) Técnicos(as) de Nivel Médio.

b) Promova a adequagdo da Equipe de Referéncia da Prote¢ao Social
Especial, que deverd ter, no minimo, os seguintes profissionais: 01 (um/uma) Assistente Social,

sem cumulac¢do de fun¢do de coordenagdo, e 01 (um/uma) Psicélogo(a).
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c) Elabore e execute cronograma para a realizagdo de concursos publicos
destinados ao preenchimento dos cargos em vacancia e a expansdo das equipes, conforme as
necessidades diagnosticadas e os parametros normativos, garantindo a substituicdo de vinculos

precarios (contratos temporarios, terceirizados) por servidores efetivos.

d) Informe para esta Promotoria de Justi¢a, sob a forma de relatério, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sobre o acolhimento da presente Recomendagao

Administrativa, além de inseri-la no Portal da Transparéncia do Municipio;

e) Adverte-se que o ndo acolhimento da Recomendac¢do acima importard
na tomada de medidas judiciais cabiveis, inclusive no sentido da apuracdo de responsabilidade
civil, administrativa e criminal dos agentes publicos, seja por acdo ou omissdo, e de seus

beneficidrios (artigo 3° da Lei 8.429/1992).

f) Dé-se ciéncia do teor da presente Recomendac¢do Administrativa ao_ao

Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Missal/PR;

g) O teor desta Recomendacdo Administrativa ndo exclui a necessidade de

plena observancia de todas as normas constitucionais e infraconstitucionais em vigor.

Medianeira, datado e assinado digitalmente.
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